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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN

Die Wiener Volkshochschulen
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN Das Anliegen der Wiener Volkshochschulen

,Wir treten flir eine offene und sozial gerechte
Gesellschaft ein — es muss Bildungschancen fiir
alle Menschen geben, durch die sie ihre
Potenziale voll entfalten und aktiv an der
Gesellschaft teilhaben kénnen. Wir leisten damit
einen wichtigen Beitrag flir die Lebensqualitdt
und das Zusammenleben aller Wienerinnen und
Wiener und treten gegen Diskriminierung und
Ausgrenzung auf.”
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN
Unternehmensfakten

1. Standorte

16 VHS Standorte und
20 Zweigstellen in
den Bezirken

@ 10 Veranstaltungszentren

® 10 Spezialisierte
- Einrichtungen

B 2 Pprojektstandorte

/

R 1 Zentrale
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN
Unternehmensfakten

Die operativen Geschaftsfelder

Projekte und

offentliche
Auftrage

*: Nachholen des erwachsenengerechten Pflichtschulabschlusses
**. Forderung 2.0

v
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN
Unternehmensfakten

3. Kennzahlen

e 1.100 Mitarbeiterinnen

e 2.193 Kursleiterinnen

e 18.400 durchgefiihrte Kurse mit

e 163.000 Teilnahmen

e 318.200 durchgefiihrte Unterrichtseinheiten

e 7.800 Veranstaltungen mit 175.000 Teilnahmen

* Beratungen:50.000 (VHS Sprach- Bildungs- Projekt-relevante
Beratungen)

Stand: 2017
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN
Unternehmensfakten

4. Kennzahlenlll

Finanzierung und Mittelherkunft

Ausgabenstruktur
\ ; III B Kurse
\ B MA 13
- B MA 17 B Personal
B Ma 22 B Honorare
B AMS B Marketing
B EMBE B Biroaufwand
B Mieterlgse B Hausaufwand

B sonst. Erlgse W sonstiger Aufwand
W B5A

W sonst. Ford.

Stand: 2016
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN
Unternehmensfakten

5. Kennzahlen Il

Kursbetrieb — Aufteilung der durchgefiuhrten Kurse auf
Schlisselkompetenzen

B muttersprachl. Kompetenz

B fremdsprachliche Kompetenz
B Natur & Technik

Kunst & Kupeur B IT & Multimedia

B Bildungsabschlisse

B Gesundheit & Bewegung

B Wirtschaft & Persdnlichkeit

B Kunst & Kultur
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN

Produktionsschule BOK/BOK Gastro ‘

spacelab PS Wien ‘
BBE-Deutsch Clearing ‘
VHS Jugendcoaching ‘
Bildungsberatung in Wien .
STARTwien - das jugendcollege .

DRZ - Demontage und .
Recycling Zentrum

Briickenkurse .

ePSA (Erwachsenengerechter Pflichtschulabschluss) ‘

BABI .

Institut fir Kindergarten- und Hortpadagogik
lernraum.wien .
Volkshochschularchiv .

die umweltberatung ‘
Astronomische Einrichtungen .

Akademie der Zivilgesellschaft

Integration ab Tag 1 ‘

Operative Struktur

Unternehmensfakten
Organigramm

Forderung 2.0

Schule
Theresia Manas

Personal & Organisation
Padagogik & Entwicklung

gswesen & Finanzen
Marketing & Kommunikation

Offentliche Auftrage
Maria Gassner

GESCHAFTSFUHRUNG

Gebdaudemanagement Innovation & Internationales

Erwachsenenbildung
Dominik Wang

I:EB Initiative Erwachsenenbildung
John Evers

Die Wiener Volkshochschulen

Nicht hierarchisches Organigramm

VHS Wiener Urania
“ VHS LandstraBe

‘ VHS polycollege Margareten Wieden

VHS Mariahilf Neubau Josefstadt

‘ VHS Alsergrund Wihring Débling

‘ Die Kunst VHS
‘ VHS Favoriten

VHS Simmering

. VHS Meidling

VHS Hietzing

VHS Penzing

. VHS Rudolfsheim-Fiinfhaus

‘ VHS Ottakring Hernals

. VHS Brigittenau
. VHS Floridsdorf

. VHS Donaustadt

VHS Liesing

. Judisches Institut fiir Erwachsenenbildung

Koordinationsstruktur

Stand: Dezember 2018
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN

Unternehmensfakten
Strukturen und Organe

Verband
Wiener Volksbildung
(74,9 %)

Generalversammlung

A%

Aufsichtsrat

\V

Die Wiener Volkshochschulen GmbH

(gemeinniitzig)

Stadt Wien
(25,1 %)

Filmcasino & Polyfilm
Betriebs GmbH

BILDUNG-JUGEND
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26%

100%

kleine galerie
GmbH
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN

Auszug aus dem Leitbild der Wiener Volkshochschulen:

Unsere Werte

Der bildungsinteressierte Mensch steht im Mittelpunkt
Wir tragen soziale Verantwortung

Wir lehnen Diskriminierung ausdriicklich ab
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VHs Gelungenes Lernen

DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN

Als lernende und lehrende Organisation definieren wir
gelungenes Lernen als Prozess. Regelmaliges Hinterfragen
unserer Standards verbessert unsere Leistungen. Unser Ziel ist
es, Lust auf Weiterlernen zu wecken.

Gelungenes Lernen in den Wiener Volkshochschulen

* umfasst die Entwicklung von fachlichen, sozialen und
personlichen Kompetenzen

* ermachtigt die Lernerinnen das Gelernte selbstandig
anzuwenden und zu transferieren

* schliet die Mitverantwortung der Lernenden in Bezug auf
Lernprozesse und Zielerreichung ein

e erfordert lernférdernde Rahmenbedingungen.
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.‘VHS Die gelungene Dienstleistung

DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN

* Die Kundlnnen konnen sich umfassend, transparent und zlgig
tber die Dienstleistung und deren Bedingungen informieren.

* Die Dienstleistung wird zur Zufriedenheit der Kundlnnen
durchgefihrt und ist gepragt durch einen respektvollen
Umgang.

* Die gelungene Dienstleistung erkennen wir daran, dass
Kundlinnen gerne wiederkommen bzw. uns weiterempfehlen.
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN Grund Iagen unserer Bildu Nngsa rbeit

2005 hat die EU 8 Schliisselkompetenzenfiir das LLL definiert die ,,notwendig fiir den
sozialen Zusammenhalt, die Beschaftigungsfahigkeit und die personliche Entfaltung“
sein sollen. Auf dieser Basis bildeten wir fiir unsere Bildungsarbeit acht
Programmbereiche.

Die Schliisselkompetenzen flir lebenslanges Lernen sind eine Kombination aus:
* Wissen
* Fahigkeiten

* Einstellungen
Besonders benotigt werden die Kompetenzen fiir:

e die personliche Entfaltung und Entwicklung (kulturelles Kapital)
» die soziale Eingliederung (soziales Kapital)

e den aktiven Blrgersinn und die Beschaftigung (Humankapital)
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN Programm bereiche

SPRACHEN WIRTSCHAFT &

GESUNDHEIT & BEWEGUNG MANAGEMENT
PERSONLICHKEITS-

e KUNST, KREATIVITAT & *
HANDWERK ENTWICKLUNG

e« COMPUTER, INTERNET & e NATURWISSENSCHAFT &
MULTIMEDIA TECHNIK

POLITIK & GESELLSCHAFT

BASISBILDUNG &
BILDUNGSABSCHLUSSE
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DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN Grundlagen unserer Bildungsarbeit

,Bildungist nach wie vor das wichtigste Mittel, um die Gesellschaft und ihre
Menschen zu starken.”

Wir tun das durch

e Uber 20.000 Kurse und Veranstaltungenim Jahr
e aufsuchende Bildungsarbeit

* mehrsprachige Angebote

* sozialpadagogische Begleitung

» zielgruppenspezifische Lernkonzepte

* https://www.vhs.at/de/projekte/erasmus
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